
Conseiller pour l’architecture en DRAC / DAC
Proposition de fiche de poste type 2021

Cette fiche de poste type a été élaborée par l’ANCA sur la base des enjeux portés par la SNA et d’une analyse des 
fiches de poste des conseillers pour l’architecture de toutes les régions (Lorenzo Diez, avril 2021 et maj juin 2023).

Missions et activités principales : 

Sous l’autorité de la directrice régionale des affaires culturelles de [...] et sous l’autorité hiérarchique directe de la 
directrice régionale adjointe déléguée chargée de [...], le conseiller pour l’architecture assure des missions d’expertise, 
de prospective et de coordination dans les domaines suivants, et cela dans le cadre de la mise en œuvre des six axes1 
de la Stratégie nationale pour l’architecture (SNA) du ministère de la Culture : 

1 - Suivi et animation du réseau des acteurs régionaux de l’architecture

Il ou elle contribue à définir et mettre en œuvre la politique de promotion de l’architecture en région, à travers 
notamment le soutien (technique et/ou financier) aux structures de diffusion de l’architecture (Maisons de 
l’architecture, CAUE, PNR, organismes professionnels, écoles, notamment), ainsi que par la participation (technique 
et/ou financier) à la mise en œuvre d’événements de promotion de l’architecture (mise en place d’événements locaux 
ou relais des événements nationaux de promotion de l’architecture). Il ou elle agit pour renforcer l’articulation entre 
formation, recherche et métiers de l’architecture.

Il ou elle peut être désigné par la DRAC comme Commissaire au gouvernement auprès du Conseil régional de l'ordre 
des architectes. Il ou elle peut représenter la DRAC aux Conseils d’administration notamment des écoles 
d’architecture du Grand Est, en lien avec la chargée de mission pour l’enseignement supérieur Culture et relations 
avec les universités. 

Il ou elle propose et suit l’exécution de la programmation des crédits de l’action 2 du BOP 175 pour les actions 
relevant de la promotion de l’architecture.

2 - Promotion de l’architecture et sa filière en région

Il ou elle agit pour la promotion et le développement de la filière de l’architecture en région notamment au travers de 
rencontres avec les prescripteurs d’architecture (MOA public et/ou privé), les artisans et industriels ; le soutien aux 
démarches (conceptions et/ou réalisations) expérimentales ; la participation à des projets d’architecture 
(programmation, concours) ; le conseil aux acteurs de l'aménagement du territoire ; la constitution et diffusion de la 
connaissance, de la recherche et de la culture architecturale ; la production d’expertises et formations diverses.

Il ou elle veille dans le cadre interministériel à l’accompagnement des programmes et politiques publiques impliquants
l’architecture, notamment Action coeur de ville (ACV), Petites villes de demain (PVD) et le nouveau programme 
national de renouvellement urbain (NPRU).

1 Les six axes de la SNA sont :
A. Sensibiliser et développer la connaissance de l’architecture par le grand public et l’ensemble des acteurs publics et privés de la 
construction 
B. Prendre en compte l’héritage architectural des XXe et XXIe siècles et développer l’intervention architecturale pour valoriser et 
transformer le cadre bâti existant 
C. Articuler formation-recherche-métiers et rapprocher les univers professionnels de l’architecture de la construction et du cadre de vie 
D. Identifier et mobiliser les compétences d’architecture
E. Distinguer la valeur économique de l’architecture et accompagner les mutations professionnelles
F. Soutenir la démarche expérimentale et sa valeur culturelle
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Il ou elle promeut, soutien et accompagne les candidatures d’architectes régionaux aux différents prix nationaux et 
internationaux (AJAP, Equerre, GPNA,…).

3 - Animation du réseau régional des ABF

Il ou elle anime le réseau des Architectes des bâtiments de France (ABF) des [...] départements de la région et assure 
l'organisation et l'animation des collèges et des séminaires.

Il ou elle mutualise les pratiques et doctrines et produit de l’expertise sur les questions du jugement et du contrôle en 
architecture en lien avec le pôle juridique de la DRAC. Il accompagne et conseils les nouveaux ABF dans leur prise de
poste.

4 - Suivi administratif des SPR

Il ou elle assure le suivi administratif et financier des SPR, organise les passages devant la CRPA section 1et la CNPA.
Il ou elle peut représenter la DRAC aux commissions locales SPR.

En lien avec la directrice déléguée du pôle patrimoine et le collège des Architectes des bâtiments de France, il ou elle 
propose la programmation des crédits de l’action 2 du BOP 175 pour les actions relevant des espaces protégés.

5 - Instruction des recours sur avis ABF

Il ou elle instruit les recours sur les avis ABF et produit notamment les mémoires d’expertises nécessaires pour les 
recours formulés par les demandeurs. Il organise et anime le travail de la section 2 de la CRPA, en lien avec sa 
présidente. S’agissant des recours formulés par les autorités compétentes, il ou elle s’appui sur l’expertise des ACE 
qui peuvent être désignés rapporteurs.

6 – Pilotage de l’action des Architectes conseils de l’État en DRAC

Il ou elle contribue à la définition et à la réalisation de la mission des architectes conseil de l’État affectés à la DRAC 
en veillant à la transversalité de leurs interventions dans tous les secteurs culturels traités par la DRAC. 

Il ou elle assure le lien avec les architectes ou paysagistes conseils de l’Etat des autres directions du ministère (musée 
notamment), des autres services de l’État (DREAL, DDT…) et de la MICQP.

7 – Architecture contemporaine remarquable (ACR)

Il ou elle pilote la politique régionale du label Architecture contemporaine remarquable (ACR) dans sa dimension 
scientifique, technique et culturelle. Il ou elle mène mène les actions d’inventaire, de labellisation, de diffusion et de 
valorisation de la collection régionale.

A ce titre il ou elle assure le suivi de la production architecturale contemporaine (visites, documentations et 
expertises).  Il ou elle pilote un groupe de travail régional dédié réunissant des professionnels et des académiques. Il 
conseil les UDAP dans le cadre de l’instruction des demandes de travaux sur ACR.

Il ou elle participe aux actions définissant les programmes des interventions contemporaines dans les monuments 
historiques.
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